
 
 

LA SUSCRITA DIRECTORA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 
DEL IMDER PALMIRA 

 
 
 

HACE CONSTAR 
 
 
 

Que el(a) señor(a) MARIA DEL PILAR RENGIFO MONTERO identificado(a) con cedula 
de ciudadanía No. 29.973.569, laboró en esta entidad por contrato de prestación de 
servicios como entrenador deportivo en la disciplina de atletismo, con una asignación 
mensual por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE. ($2.200.000) 
en los siguientes periodos: 

 
DE (DD/MM/AA) HASTA (DD/MM/AA) 

 
18/01/2019 31/10/2019 

 
Para mayor constancia se firma en Palmira a los Diez (10) días del mes de julio del 
2020. 

 
 

Cordialmente, 
 
 
 

 
          CLEMENCIA DEL PILAR MARTINEZ MARTINEZ 

Directora de Desarrollo Institucional 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Calle 27 # 35-00   /  Tel. 2864002 – 2864003 



Imderpal@gmail /  www.imderpalmira.gov.co 

Código Postal 763533 / Palmira – Valle del Cauca 



CONTRATISTA:
DOCUMENTO DE  IDENTIDAD:
OBJETO

VALOR:

g€RLAo35.57Pj.T689ENGIFOMONTERoZ
Prestaci6n   de   Servicios   de  Apoyo   a   la   gesti6n,   como
entrenador de PARA -ATLE7TSMO,  en  la subgerencia de
competici6n   para   el   desarrollo   del   proyecto   estrategico
denominado "Apoyo  para  la  preparaci6n y participaci6n  en
eventos nacionales e internacionales de los deportistas de
rendimiento y alto  rendimiento en  el Valle del Cauca".

SEIS      MILLONES      DOSCIENTOS      CATORCE      MIL
SEISCIENTOS PESOS MCTE ($6.214.600.oo),

#rB,PAac+£nLAprce8uNPTUReAsia|cTo°fu33E3£#T2R8ELBARjgR£§NPARCE.gfiit€:°tETXETCR|`£jAERAo3FP°RT`STAS
Certificado de disponibilidad  presupuestal  No.  356 DE  17  DE  ENERO  DE 202Or
Certificado de viabilidad  de planeaci6n  No.   001-2020
Plazo de ejecuci6n:  Hasta el  30 de Abril de 2020.

Entre  los  suscritos  a  saber:  CARLOS  FELIPE  LOPEZ  L6PEZ,  mayor  de  edad,  domiciliado  en
Santiago de  Call,  identificado con  la  c6dula de  ciudadania  No.  94.553.087,  quien  obra  en  nombre
y  representaci6n  del  lNSTITUTO  DEL  DEPORTE,  LA  EDUCAC16N  FisICA Y  LA  RECREACION
DEL   VALLE   DEL   CAUCA   -lNDERVALLE,   Establecimiento   Ptlblico   del   Orden   Departamental
creado  mediante  Ordenanza  No.  022  del  26  de  noviembre  de  1997,  con  NIT.  No.  805.012.896-4,
en  su  calidad  de  Gerente,  mediante  Decreto  de  Nombramiento  No.1027  de  Julio  25  de  2016  y
Acta  de   Posesi6n   No.   0259  de  Julio  25  de   2016,   facultado   por  el   Literal   d)   del  Articulo   16,
Ordenanza  022  de  noviembre  26  de  1.997  y el  Literal  d)  del  Articulo  18  de  los  Estatutos  lnternos
de  lNDERVALLE  y el  Acuerdo  No.  006  de  diciembre  20  de  2019,  expedido  por  la  Junta  Directiva
del  lnstituto, quien en adelante y para los efectos del mismo se denominara  lNDERVALLE por una
parte,  y  por  la  otra  el  sefior(a)  MARIA  DEL  PILAR  RENGIFO  MONTERO  ,  identificado  (a)  con  la
c6dula  de ciudadania  No.  29.973.569,  quien  para  los efectos de este  contrato  se  denominara  EL
CONTRATISTA,  hemos  acordado  celebrar  el  presente  contrato  que  se  regira  por  la    Ley  80  de
1993,   Ley  1150  de  2.007,   Ley  1474  de  2011,   Decreto   1082  de  2015  y  demas  disposiciones
legales vigentes,  contenido  en  las  siguientes  clausulas,  previas  estas  consideraciones:  1)  Que  la
Misi6n   de   lNDERVALLE,   es  "Contribuir  a   la  formaci6n   integral  de   la   poblaci6n   vallecaucana,
satisfaciendo   las   necesidades   respecto   a   la   practica   del   Deporte,   la   Educaci6n   Fisica   y   la
Recreaci6n,  como elementos integradores y facilitadores de  los componentes:  educaci6n,  salud y
desarrollo social  creando  una cultura de vida;  comprometiendo su talento  humano en  la obtenci6n
de niveles de eficacia y eficiencia";  el contrato a celebrarse se  relaciona  con  esta  misi6n toda vez
que  la  Subgerencia  de  Competici6n,  requiere  la  contrataci6n  de  un  entrenador para el  desarrollo
del   proyecto   estrat6gico   y   programas   bandera   del   lnstituto.   2)   Que   dada      la   estructura   de
lNDERVALLE,   esta   no  cuenta  con   personal  de  planta  suficiente  para   realizar  las  actividades
objeto  del  presente  contrato,  para  lo  cual  se  requiere  contratar  la  prestaci6n  del  servicio,  para
satisfacer  las  necesidades  del  lnstituto  y  lograr  la  mejor  prestaci6n  del  servicio  ptlblico.3)  Que  el
Subgerente de Competici6n de lNDERVALLE,  ha justificado la necesidad del presente contrato de
prestaci6n  de  servicios  de  Apoyo  a  la  gesti6n  de  la  entidad,  a  trav6s  de  los  estudio  previos  que
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reposan  en  la  carpeta  contractual  dando  cumplimiento  al  Decreto  1082  de  2015  en  su  articulo
2.2.1.1.2.1.1.  4)  Que  el  articulo  32  de  la  Ley  80  de  1993,  seFiala  que  son  "contratos  de  prestaci6n
de  servicios,   aquellos  que  celebra  la  entidad   para  desarrollar  actividades  relacionadas  con   la
administraci6n  o funcionamiento de  la entidad,  que solo  podra celebrarse con  personas  naturales
cuando dichas actividades no pueda  realizarse con  personal de planta o el  personal existente sea
insuficiente   o   requieran   conocimientos   especializados",   y   los   mismos   no   generaran   ninguna
vinculaci6n  laboral entre  la entidad y el CONTRATISTA.  5)  Que  la  ley  1150 de 2007 en  su  articulo
2,  numeral 4,  literal h) consagra que se podran  contratar directamente  los contratos de prestaci6n
de  servicios  de  Apoyo  a  la  gesti6n,  que  solo  pueden  encomendarse  a  determinadas  personas
naturales.   6)   Que   el   articulo     2.2.1.2.1.4.9   del   Decreto   1082   de   2015,   estipula   que   para   la
celebraci6n  de  contratos,  se  podra  contratar  directamente  con  la  persona  natural  o juridica  que
este  en  capacidad  de  ejecutar  el  objeto  del  contrato,  sin  que  sea  necesario  que  haya  obtenido
previamente varias ofertas,  asi  mismo   en  el  inciso segundo sefiala que  los servicios de Apoyo  a
la gesti6n corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se
derivan  del  cumplimiento  de  las  funciones  de  la  entidad  Estatal;  asi  como  los  relacionados  con
actividades  operativas,  logisticas,  o  asistenciales,  7)  Que  la  presente  contrataci6n  se  encuentra
inclujda  en  el  Plan  Anual  de Adquisiciones.  8)  Que  la  Subgerente de  Planeaci6n,  certific6  que  en
el   Banco   de   Programas   y   Proyectos   de   lNDERVALLE,   se   encuentra   radicado   el   proyecto
estrat6gico   denominado   "Apoyo   para   la   preparaci6n   y  participaci6n   en   eventos   nacionales   e
internacionales  de  los  deportistas  de  rendimiento  y  alto  rendimiento  en  el  Valle  del  Cauca".,  con
sus  respectivos  soportes  y  registrado  bajo  el  c6digo  No.1-2333-001-2020,  segdn  certificado  de
planeaci6n   No.   001-2020,   que  se  anexa  y  forma  parte  integral  del  contrato.   9)  Que  el  citado
proyecto  hace  parte  del  Plan  Desarrollo  del  Valle  del  Cauca.10)  Que  el  Departamento  del  Valle
del  Cauca  mediante  resoluci6n  No.1.210.8800015 de enero  10 de 2020  ordena  la transferencia a
los  beneficiarios  del   impuesto  sobre  vehiculos  automotores  y  la   Secretaria  de   Educaci6n  del
Departamento  del  Valle   del   Cauca,   en   ejercicio   de  sus  facultades   constitucionales  y   legales
autoriza  la  transferencia  de  los  recursos  del  proyecto:  "Apoyo  para  la  preparaci6n  y  participaci6n
en  eventos  nacionales e  internacionales de  los deportistas de  rendimiento y alto  rendimiento en  el
Valle  del  Cauca".11)  Que  lNDERVALLE,  cuenta  con  el  certificado  de  disponibilidad  presupuestal

para  la  presente contrataci6n.12)  Que  ha  presentado propuesta de prestaci6n  de sus servicios a
lNDERVALLE,   el   sefior  (a)   MARIA   DEL   PILAR   RENGIFO   MONTERO,   identificado   (a)   con   la
cedula   de   ciudadania   No.   29.973.569.   13)   Que  el   ordenador  del   gasto,   en   cumplimiento   del
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del  Decreto  1082  del 2015,  deja  constancia,  que  una vez revisada  la  hoja de
vida  y  los  documentos  que  la  soportan  del  sefior(a)  MARIA  DEL  PILAR  RENGIFO  MONTERO
demuestra  idoneidad,  experiencia y se encuentra en  capacidad  de ejecutar el obj.eto del  presente
contrato.  14)  Que,  en  las condiciones anotadas,  se  requiere de manera temporal  la  prestaci6n  de
servicios   de Apoyo  a  la  gesti6n  en  la  Subgerencia  de  Competici6n  de  la  entidad.15)  Que  por  lo
antes  expuesto  y  en  ejercicio  del  principio  de  autonomia  de  la  voluntad,  las  partes  celebran  el
presente  contrato  de  prestaci6n  de  servicios  de  Apoyo  a   la  gesti6n,   de  conformidad   con   las
siguientes clausulas:  PRIMERA.  OBJETO:  Prestaci6n  de  Servicios  De Apoyo  a  la  gesti6n,  como
entrenador  de   PARA  -  ATLETISMO,   en   la  subgerencia  de  competici6n   para  el  desarrollo  del
proyecto    estrategico    denominado    "Apoyo    para    la    preparaci6n    y    participaci6n    en    eventos
nacionales  e  internacionales  de  los  deportistas  de  rendimiento  y  alto  rendimiento  en  el  Valle  del
Cauca".   PARAGRAFO   PRIMERO:   Los   documentos   del   proceso   forman   parte   del   presente
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sefialados en  el  articulo 4 de  la  Ley  80  de  1993,  las siguientes  obligaciones:  1)  Pagar el  valor del
presente  contrato  de  prestaci6n  de  servicios  de  Apoyo  a   la   gesti6n   en   la  forma  y  terminos
establecidos  en  el  mismo.  2)  Suministrar  oportunamente  la  informaci6n  y  el  apoyo  logistico  que
requiera el contratista para el  cumplimiento de sus obligaciones contractuales.  3)  Sufragar gastos
de  desplazamiento  y  gastos   de   permanencia   al   contratista   cuando   su   actividad   lo   requiera,
siempre y cuando este autorizado por el supervisor del contrato.  4) Vigilar,  supervisar y/o controlar
la  ejecuci6n  id6nea  y  oportuna  del  objeto  del  contrato.    8)  DEL  CONTRATISTA:  Ademas  de  los
deberes sefialados en el articulo 5 de  la  Ley 80 de  1993,  las actividades especificas a desarrollar
para  la  prestaci6n  de  los  servicios  profesionales  de  Apoyo  a  la  gesti6n,  son  las  siguientes:   1)
Entregar   mensualmente   el   Plan   de   Entrenamiento   en   fisico   y   por   medio   electr6nico   a   la
Subgerencia  de  Competici6n,  antes de  iniciadas  las  actividades.  2)  Entregar trimensualmente  las
evaluaciones t6cnicas y de cualidades  motrices.  3)  Coordinar sus actividades con  la  Subgerencia
de  Competici6n  y  la  comisi6n  tecnica  de  su  modalidad.  4)  Cumplir con  los  requerimientos  a  nivel
de  software  que  indique  lNDERVALLE  5)  Participar  en  festivales  deportivos  que  conduzcan  a
descubrir   nuevos    talentos    deportivos.    6)    lnformar   con    anticipaci6n    a    la    Subgerencia    de
Competici6n   de   lNDERVALLE,   todo   desplazamiento   plenamente   justificado   con   copia   a   la
respectiva  Liga  Deportiva.  7)  Dirigir con  indumentaria deportiva toda  practica de entrenamiento.  8)
Asistir a todas  las  reuniones,  seminarios  o  cursos  disefiados  o  aprobados  por la  Subgerencia  de
Competici6n.   9)   Debera   presentar   los   planes   de   entrenamiento   correspondiente   en   formato
entregado   por   la   Subgerencia   de    Competici6n,    atendiendo    las   sugerencias   que   le   sean
planteadas.10) Tener a disposici6n permanente del personal de la Subgerencia de Competici6n o
de  la  Liga  en  el  sitio  de  entrenamiento,  el  plan  de trabajo,  la  unidad  de  entrenamiento y el  listado
de  asistencia  actualizado  de  los  deportistas  a  su  cargo  por  categorias  de  edad.11)  Disefiar  los
planes de trabajo utilizando el formato que le entregara para tal fin  la Subgerencia de Competici6n
y utilizar las aplicaciones tecnol6gicas que  lNDERVALLE asi disponga;  a  la vez debera  responder
por  el  trabajo  de  6stos  en  su  respectivo  municipio.   12)  Participar de  todos  los  eventos  oficiales
programados  por  la  Federaci6n   respectiva,  que  esten  aprobados  por  INDERVALLE  y  la   Liga
Vallecaucana   de   ese   deporte,   presentando   el   grupo   en   condiciones   ideales   de   rendimiento
deportivo.   13)  Acompafiar  a   los  deportistas  preseleccionados  y  seleccionados  que  diligencien
oportunamente  la  documentaci6n,  la ficha  m6dica y tecnica  manteniendo  actualizados  sus datos.
14)  Aportar  deportistas  a  los  seleccionados  del  Valle,  y  las  demas  que  le  sean  asignadas  y
sugeridos   por   lNDERVALLE.   15)   El   contratista   debera  tener  disponibilidad   de  tiempo,   con   la
finalidad  de garantizar la  prestaci6n  del servicio de conformidad  con el  cronograma de actividades
aportado.    16)   Atender   todos   los   requerimientos   t6cnicos   y   administrativos   que   le   haga   el
supervisor  y   que   est6n   relacionados   con   la   ejecuci6n   del   objeto   contractual.   17)   Presentar
mensualmente  los  analisis  correspondientes  del  entrenamiento  aplicado  y  las  recomendaciones
en   fisico   y   por   medio   electr6nico.   18)   Mantener   absoluta   reserva   de   todos   los   procesos   y
documentos  relacionados  con  las  actividades  asignadas.19)  Entregar  informe  de  competencias
tanto  en  resultados  como  el  analisis  de  los  mismos  20)  Cumplir  los  requisijos  que  establece  el
sistema  integrado de gesti6n en todas y cada una de sus actuaciones.   PARAGRAFO PRIMERO:
Seran  de  propiedad  del  lnstituto  los  resultados  de  los  estudios,  investigaciones  y  en  general  los
informes  y  trabajos  realizados  para  cumplir  el  objeto  de  este  contrato.    EI  Contratista  no  podra
hacer  uso  de  los  mismos  para  fines  diferentes  a  los  del  trabajo  mismo,  sin  autorizaci6n  previa,
expresa   y  escrita   del   lnstituto.   EI   Contratista   puede   hacer   uso  y  difusi6n   de   los   resultados,
informes y documentos,  y en  general  de  los  productos  que  se generen  en  desarrollo y ejecuci6n
del  presente  contrato,  siempre  y cuando  con  ello  no  se  afecte  la  confidencialidad  de que trata  el
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presente   contrato   y   se   haya   obtenido   previamente   autorizaci6n   del   Contratante,   TERCERA.
INFORMES:   En  desarrollo  de  las  clausulas  1   y  2  del  presente  contrato,  el  Contratista  debera
presentar  los  informes  en  los  que  d6  cuenta  de  las  actuaciones  realizadas  con  la  periodicidad
mensual.  Lo  anterior sin  perjuicio  de  los  informes que el  supervisor requiera,  cuando  lo  considere
conveniente.    CUARTA.    ACTIVIDADES    GENERALES    DEL    CONTRATISTA:    En    virtud    del
presente  contrato  el  CONTRATISTA  adquiere  las  siguientes  obligaciones  generales:  A)  Utilizar
todos  sus  conocimientos  e  idoneidad  en  la  debida  asistencia  y  apoyo  al  area  supervisora.   8)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la  informaci6n y documento que por raz6n  del
contrato  llegue  a  conocer,  obligaci6n  que  debera  ser cumplida  por el  contratista  aun  despues  de
terminado el contrato.  C)  Manejar la documentaci6n  a su cargo de conformidad con  la Ley 594 de
2000,   Ley  general  de  archivo.  D)  Acreditar  la  afiliaci6n  y  realizar  el  pago  correspondiente  a  los
sistemas de seguridad social en salud,  pensiones y ARL de acuerdo con  las bases de cotizaci6n y
requisitos  establecidos  en  las  normas  vigentes.  E)  El  contratista  antes  de  iniciar  la  ejecuci6n  del
contrato  debera  informar  al  lnstituto  la  EPS,  la  AFP  y  la  ARL  a  los  cuales  se  encuentra  afiliado.
Igualmente,  cuando el contratista determine trasladarse de  EPS  o de AFP,  debera  informar dicha
situaci6n   al   lnstituto   de   manera   inmediata,   y   proceder  con   el   reporte   de   novedades   con   su
operador  respectivo.  Al  vencimiento  del  contrato,  debera  adelantar  los  tramites  correspondientes
a  los  reportes  de  novedades  a  las  entidades  de  Salud  y  Pensi6n.  PARAGRAFO:  El  paragrafo  4
del  articulo  24  del  Decreto  2106  de  2019,  se  aplicara  una vez  el  Ministerio  de  Salud  y  Protecci6n
Social  establezca  la  herramienta  tecnol6gica  para  verificar  el  cumplimiento  de  los  pagos  de  los
aportes a la seguridad social de los contratistas.  F)  El contratista se compromete a cumplir con  las
normas  y procedimientos  del  sistema  de  gesti6n  de  salud  y seguridad  en  el  trabajo y sistema  de
gesti6n  ambiental  medio  ambiente.  G)    Las  obligaciones  que  se  deriven  del  presente  contrato
deberan  prestarse  en  la  oportunidad   requerida  por  la  entidad,  de  tal  manera  que  garantice  la
continuidad   y  eficiente   prestaci6n   del   servicio.   H)   El   contratista   se   compromete   a   mantener
actualizados todos sus documentos en  la  entidad,  especialmente  el  RUT.  I)   De  conformidad  con
el  articulo 227 del  Decreto 019 de 2012,  modificado  por el  articulo  155 del  Decreto 2106  de 2019,
una  vez  el  lnstituto  implemente  el  Secop  11,  el  contratista  debera  diligenciar el  formato  de  hoja  de
vida   del    Departamento   Administrativos    la    Funci6n    Pdblica,    en    el    Sistema    Electr6nico   de
Contrataci6n  Pdblica.  J)  EI  Contratista  debe  custodiar  y  a  la  terminaci6n  del  presente  contrato
devolver   los    insumos,    suministros,    herramientas,    dotaci6n,    implementaci6n,    inventarios   y/o
materiales  que  sean   puestos  a  su  disposici6n  para   la  prestaci6n  del  servicio  objeto  de  este
contrato.  K)  En el evento en que el contratista al momento de suscribir el presente contrato no sea
responsable del  lvA y durante la vigencia de este pase a ser responsable del  lvA, se compromete
a  realizar dicho  cambio  ante  la  DIAN  dentro  de  los  t6rminos  que  otorga  la  ley  y  a  reportar  dicha
situaci6n  al  lnstituto,  para  lo  cual  aportara  el  RUT  actualizado,  lo  anterior de  conformidad  con  las
normas  tributarias.     L)   Cumplir  con   las  obligaciones   contenidas   en   el   articulo  2.2.4.2.2.18   del
Decreto   1072  de  2015,   relacionado  con   los  examenes  medicos  ocupacionales,   cuando  haya
lugar,  el  cual  se debera  practicar a  partir del  perfeccionamiento del  presente  contrato y entregara
el  certificado  respectivo  que  acredite  dicho  examen  al  supervisor  del   mismo.     M)   Reportar  a
INDERVALLE,  el  ntlmero de  cuenta  bancaria  de  ahorro  o corriente,  donde  se  le  ha de  consignar
el  pago  derivado  de  la  ejecuci6n  del  presente  contrato.   N)   El  contratista  debera  garantizar  la
prestaci6n  del  servicio  de  conformidad  con  el  cronograma  de  actividades  aportado.   QUINTA:
PRESTACIONES  SOCIALES:  De  conformidad  con  el  numeral  3  del  articulo  32  de  la  Ley  80  de
1993,  en  ningdn caso el presente contrato de prestaci6n de servicios genera relaci6n  laboral y por
consiguiente  el  contratista  no  tiene  derecho  a   reclamar  al   lnstituto   ninguna  prestaci6n,  de  tal
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manera  que  la  dnica  retribuci6n  con  motivo  de  este  compromiso  es  el  pago  de  los  honorarios
pactados.  SEXTA:  VALOR TOTAL  DEL  CONTRATO:  El  valor del  presente  contrato  es  la  suma
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mismo  y  demas  impuestos  y  descuentos  a  que  haya  lugar.  SEPTIMA:  FORMA  DE  PAGO:   EI
valor  del  contrato  sera  pagado  por  lNDERVALLE,  al  contratista  en  Cuatro  (04)  cuotas  Asi:   la
primera  cuota    por valor  de  OCHOCIENTOS  OCHENTA  Y  SIETE  NIL  OCHOCIENTOS  PESOS
MCTE   ($   887.800.oo)   y  tres   (03)   cuotas   iguales,   por  valor  de   UN   MILLON   SETECIENTOS
SETENTA  Y  CINCO  MIL  SEISCIENTOS  MCTE  ($  1.775.600ycada  una,  previa  certificaci6n  del
cumplimiento  a  satisfacci6n  expedida  por  el  supervisor  del  contrato,  una  vez  acreditado  que  el
contratista  se  encuentra  al  dia en  el  pago de  los aportes  relativo  al  sistema  integral  de seguridad
social,   y   que   present6   el   informe   solicitado   en   la   clausula   tercera   del   presente   contrato.
PARAGRAFO  I:  El  contratista  s6Io tiene  derecho  a  los  emolumentos  expresamente  pactados  en
esta  clausula,  por tanto,  no  podra  reclamar el  pago  de  prestaciones  sociales  por este  concepto.
PARAGRAFO   11:    Estos   pagos   se   realizaran   previo   el   cumplimiento   de   las   obligaciones   y
requisitos derivados del  presente contrato y de acuerdo a  la  Disponibilidad  del ``PAC".  OCTAVA.  -
SUPERVISION:  INDERVALLE,  supervisara el cumplimiento cabal de  las obligaciones del contrato
a  trav6s  de   la   Subgerencia  de   Competici6n   o  quien   designe  el   gerente,   quien  velara   por  el
cumplimiento  del  contrato  de  conformidad  con  lo  previsto  en  el  articulo  4o.  de  la  Ley 80  de  1993,
Ley  1474  de  2011   y  la  Resoluci6n  1536  de  diciembre  18  de  2018  expedida  por  el  lnstituto.    EI
supervisor   de   este   contrato   tendra   como   funciones   generales   las   siguientes   actividades:   1)
Colaborar  con   el   Contratista   para   la   correcta   ejecuci6n   del   objeto   del   contrato.   2)  Vigilar  el
cumplimiento  del  contrato.    3)  Exigir a  la  contratista  la  ejecuci6n  id6nea  y oportuna  del  objeto  del
contrato.  4)   Efectuar  el  seguimiento  de  la  ejecuci6n  del  contrato  en  sus  diferentes  etapas.   5)
Formular por escrito las  recomendaciones pertinentes a  la debida ejecuci6n  del  contrato,  informar
oportunamente  cualquier  anomalia  que  se  presente,   asi  como  la  propuesta  de  soluci6n  a   la
misma,  ante  la  Secretaria  General.  6)  Asegurarse  que  todos  los  documentos  que  soportan  sus
actuaciones  reposen  en  la  carpeta  del  respectivo  contrato.  7)  Suscribir el  recibido  del  servicio  a
satisfacci6n.   8)   Revisar  y  avalar  con   su  firma   los   informes  presentados   por  el  contratista.   9)
Suscribir el  Acta  de  inicio.10)  Elaborar y  suscribir el  acta  de  terminaci6n  y  cierre  del  expediente
del  contrato  al  t6rmino  de  este.11)  En  caso  de  incumplimiento  por  parte  del  CONTRATISTA  de
cualquiera de sus obligaciones contractuales,  adelantar los tramites necesarios  para  la aplicaci6n
de las sanciones contractuales a que haya  lugar.12)  En  los eventos de adici6n,  pr6rroga,  cesi6n o
cualquier  modificaci6n  del  contrato,  autorizar  el  tramite  respectivo  minimo  con  diez  (10)  dias  de
anticipaci6n  a  la  fecha  de  vencimiento  del  contrato.13)  Es  obligaci6n  del  supervisor del  contrato
verificar el pago de aportes al sistema de seguridad social  integral del contratista.  En el evento en
que  se  observe  algtin  tipo  de  inconsistencia  sobre  los  aportes  de  seguridad  social,  el  supervisor
debera adelantar las acciones a que haya  lugar,  de conformidad  con el articulo 23 de la  Ley  1150
de  2007.  14)  El  supervisor no tendra  autorizaci6n  para  exonerar al  contratista de  ninguna  de  sus
obligaciones,  o deberes que emanen del presente contrato,  ni imponer obligaciones distintas a las
estipuladas  en  este  contrato  ni  exonerarlo  de  ninguno  de  los  deberes  o  responsabilidades  que
conforme  al  mismo  le fueron  asignadas.   Y  en  general  las  obligaciones  y  responsabilidades   que
le    competen    como   funcionario    responsable    de    control    y   vigilancia    del    referido    contrato,

SUPERVISION   E   INTERVENTORiA   DELcontenidas  en   el   "MANUAL   DE   CONTRATACIO
lNSTITUTO   DEL   DEPORTE,   LA  EDUCACION   F SICA  Y   LA  RECREAC16N   DEL  VALLE   DEL
CAUCA  -lNDERVALLE",     y  en  particular  las  que  se  desprendan  del  contrato,  y  las  funciones
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establecidas  en  el  capitulo VIl  articulos  82  a  85  de  la  Ley  1474  de  2011  y  demas  normas  que  lo
modifiqu9n,    complementen    o    adicionen.    NOVENA:    DISPONIBILIDAD    PRESUPUESTAL   Y
SUJECION  A  LAS  APROPIACIONES  PRESUPUESTALES.   INDERVALLE,  pagara  el  valor  del
presente   contrato   con   cargo   a   la   apropiaci6n    presupuestal   y   certificado   de   disponibilidad
presupuestal  inicialmente  mencionado  expedido  por  el  Asesor  Financiero  de  lNDERVALLE,  los
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contrato   se   haran   previa   presentaci6n   de   los   informes   correspondientes,   certificaci6n   de   la
prestaci6n  del  servicio  suscrita  pgr  el  supervisor  y  el  pago  de  los  aportes  relativos  al  sistema
integral de seguridad  social.   PARAGRAFO Ill:  Se entiende que,  en el valor del  presente contrato,

:J:etn:t:act:::::d::?::;:fo::!aEgh;oM:##Sfdfe8:i::FtJ:E:;::a:!#ErtT:liz::o:d:::eaJpe:c;#::e:g:i`,I;ice:;o:;nte:
cumplimiento de  los  requisitos de  perfeccionamiento y ejecuci6n  conforme  al  articulo 41  de  la  Ley
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CERTIFICAC16N   DE   IDONEIDAD  Y   EXPERIENCIA.   De   conformidad   con   lo   dispuesto   en   el
articulo 2.2.1.2.1.4.9  del  Decreto  1082  de 2015,  se deja  constancia  que  el  contratista,  cuenta  con
la  capacidad  tecnica  e  idoneidad  y cuenta  con  experiencia  para  la  ejecuci6n  y el  desarrollo  de  las
actividades   que   conllevan   la   ejecuci6n   del   objeto   contractual,   tal   como   se   expresa,en   la
certificaci6n de  idoneidad y experiencia,  Ia cual  hace parte integral del presente contrato.  DECIMA
SEGUNDA:  OBLIGACIONES  FRENTE  AL  SISTEMA  DE  SEGURIDAD  SOCIAL  INTEGRAL.    EI
contratista  se  compromete  a  cumplir  con  su  obligaci6n  de  afiliaci6n  a  salud  y  pensiones,  como
independiente debiendose cotizar de acuerdo con las bases de cotizaci6n de las normas vigentes,
por   lo   cual   el   incumplimiento   de   esta   obligaci6n   sera   causal   para   la   imposici6n   de   multas
sucesivas  hasta  tanto  se  de  el  cumplimiento,  previa  verificaci6n  de  la  mora  mediante  liquidaci6n
efectuada  por la entidad  administradora.  Cuando durante  la ejecuci6n  del  contrato o a  la fecha de
su  liquidaci6n  se  observe  la  persistencia  de  este  incumplimiento,  por cuatro  (4)  meses  la  entidad
estatal   clara   aplicaci6n   a   la   clausula   excepcional   de   caducidad   administrativa.   Lo   anterior  de
acuerdo  a  lo  establecido  en  el  articulo  50  de  la  ley  789  de  2002,  y  el  paragrafo  adicionado  en  el
articulo 24 del  Decreto 2106 de 2019,  articulo 4 de  la  ley 797  de 2003,  articulo  1  de  la  ley 828  de
2003,  Ley  1562  de 2012,  y demas  normas que  regulan  la  materia.  El  no  cumplimiento  de  lo  antes
estipulado  clara   lugar  a  que   lNDERVALLE,,descuente   en   el  Acta  de  terminaci6n   y  cierre   del
expediente,  el  valor dejado  de  aportar.  PARAGRAFO  I:  El  contratista  debera  acreditar durante  la
ejecuci6n del  contrato el  pago de  los aportes frente al  regimen de seguridad  social  integral  (Salud,
pension  y  riesgos  laborales),  en  los  terminos  y  condiciones  establecidas  en  las  leyes  y  normas
sobre  la  materia.  El  paragrafo  4  del  articulo  24  del  Decreto  2106  de  2019,  se  aplicara  una  vez el
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contrato  en  consideraci6n  del  contratista  y  por tal  motivo  no  le  sera  permitido  a  6ste  la  cesi6n  o
traspaso total  o  parcial  a  otra  persona  o  entidad,  sin  previa  autorizaci6n  escrita  de  lNDERVALLE,
La  cesi6n  requerira  un  contrato  sujeto  a  las  mismas  disposiciones  que  rigen  para  el  contrato
original   y   lo   que   INDERVALLE   considera   oportuno   adicionar,   en   tal   caso,   de   ceder  total   o
parcialmente  los  derechos,  6sta  no  podra  causar  ningtm  costo  adicional  para  lNDERVALLE.    En
todo caso el contratante verificara que  la idoneidad y experiencia del  (la) cesionario  (a) sea  igual o
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superior a  la del contratista.  DECIMA CUARTA:  MULTAS.  En caso que el CONTRATISTA incurra
en   mora  o  incumplimiento  parcial  de  alguna  de  las  obligaciones  adquiridas  en  este  contrato,
lNDERVALLE  podra  imponer al  CONTRATISTA,  mediante  resoluci6n  motivada  multas  sucesivas
equivalente   al   uno   por   mil   (1/1000)   del   valor   del   contrato   por   cada   dia   de   atraso   en   el
cumplimiento  de  las  obligaciones  contraidas.   PARAGRAFO  I:   La  imposici6n  de  las  multas  se
tramitara y se hard efectiva de conformidad con  lo establecido en el paragrafo del articulo  17 de la
Ley  1150  de  2007,  y  el  articulo  86  de  la  Ley  1474  de  2011.  Contra  dicha  resoluci6n  precede  el
recurso de Reposici6n de conformidad  con el articulo 77,  inciso 2 de  la ley 80 de  1993 y el articulo
74 del  C6digo de  Procedimiento Administrativo y de  lo Contencioso Administrativo.  PARAGRAFO
11:  La  imposici6n  de  multas  se efectuara  sin  perjuicio  del  cobro de  la  clausula  penal  p?cuniaria  de
acuerdo   con   lo   pactado   en   el   presente   contrato.   DECIMA   QUINTA:   EXCLUSION   DE   LA
RELAC16N  LABORAL:  De conformidad  con  el  numeral  3 del  articulo  32  de  la  ley 80 de  1993,  en
ningdn  caso  el  presente  contrato  de  prestaci6n  de  servicios  generara  subordinaci6n,  ni  relaci6n
laboral   y   por  consiguiente,   el   CONTRATISTA  no  tiene   derecho   a   reclamar  a   lNDERVALLE,
ningun   tipo  de   prestaci6n   social   de  tal   manera   que   la   unica   retribuci6n   con   motivo   de   este
compromiso  es  el  pago  de  los  honorarios  pactados.  El  contratista  actuara  con  total  autonomia  y
responsabilidad  en  cumplimiento  de  las  obligaciones  que  adquiere  por  el  presente  contrato.   EI
contratista  sera  responsable  ante  las  entidades  competentes  por  los  actos  u  omisiones  en  el
ejercicio de  las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato,  cuando con ellos cause
perjuicio  a  lNDERVALLE  o  a  terceros.  Igualmente  sera  responsable  en  los  t6rminos  del  articulo
52    de    la    Ley    80    de    1993    y    demas    normas    reglamentarias    y    concordantes.    DECIMA
SEXTA.INHABILIDADES  E  INCOMPATIBILIDADES.  El  seF`or  (a)  MARIA  DEL  PILAR  RENGIFO
MONTERO,  identificado  (a)  con  la c6dula de ciudadania  No.  29.973.569,  declara bajo  la gravedad
de  juramento   la   inexistencia   de   conflictos   de   intetes,   ni   hallarse   incurso   en   ninguna   de   las
causales de  inhabilidad,  incompatibilidad  o  prohibici6n  para  contratar contempladas  por la  Ley 80
de  1993,  Ley  190  de  1995.  Ley  617  de  2000,  Ley  82,1  de  200?,  Ley  1150  de  2007,  Ley  1474  de
2011,  y  en  las  demas  normas  sobre  la  materia.  DECIMA  SEPTIMA:   DECLARACIONES  DEL
CONTRATISTA:   EI   Contratista   hace   las   siguientes   declaraciones:    1)   Conoce   y   acepta   los
Documentos  del  Proceso.  2)  Tuvo  la  oportunidad  de  solicitar aclaraciones  y  modificaciones  a  los
Documentos  del   Proceso  y  recibi6  de   lNDERVALLE   respuesta  oportuna   a   cada   una  de   las
solicitudes.  3)  Se encuentra debidamente facultado  para  suscribir el  presente  Contrato.  4)  Que al
momento   de   la   celebraci6n   del   presente   contrato   no   se   encuentra   en   ninguna   causal   de
inhabilidad  e  incompatibilidad.    5)  Esta  a  paz  y  salvo  con  sus  obligaciones  laborales  y  frente  al
sistema  de  seguridad  social  integral.  6).  El  valor  del  contrato  incluye  todos  los  gastos,  costos,
derechos,  impuestos,  tasas  y, demas  contribuciones  relacionados  con  el  cumplimiento  del  objeto
del    presente    contrato.       DECIMA   OCTAVA:    RESPONSABILIDAD:    EL   CONTRATISTA   es
rDeE%:#sAabLeopvoEfiL:urNPEE;eEn+oDdEet8[Let%E[tagg#oR:i,,§TCAa:USET,acTo%t2at::{apr::e::eacpoenrtsr:tno;

independiente de  lNDERVALLE y en  consecuencia,  el Contratista no es su  representante,  agente
o mandatario.  EL CONTRATISTA no tiene  la facultad  de hacer declaraciones,  representaciones o
compromisos en  nombre de  lNDERVALLE,  ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones     a     su    cargo.    VIGESIMA:     TERMINAC16N    ANTICIPADA    DEL    CONTRATO:
lNDERVALLE  podra  disponer la terminaci6n  anticipada  del  contrato en  los  siguientes  eventos:  1)
por  mutuo  acuerdo  de  las  partes.  2)  cuando  las  condiciones  contractuales  o  las  circunstancias
que  dieron  lugar al  nacimiento  del  contrato  hayan  variado  sustancialmente  de tal  manera  que  su
ejecuci6n  resulte  imposible,  innecesaria y/o inconveniente a juicio del  lnstituto 3) cuando exista  un

Carrera 36 No.  583 -65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX:  5570906 Call -Colombia
Web: www.indervalle.ciov.co / E_mail:  gerencia@indervalle.gov.co



-Pagina 8  de  12

'u.PER`¥*!E\

lNSTITUTO  DEL  DEPORTE,  LA  EDUCACION  FISICA Y  LA  RECREACION  DEL
CODIGO     1 FO-220-003

VALLE  DEL  CAUCA-lNDERVALLE

SISTEMA  DE  GESTION VERSION 2

CONTRATO DE PRESTACION  DE SERVICIOS DE APOYO
APROBADO 18/12/2018A LA GESTION

No.   3  .q  0 -  1£   2o2o

detrimento   patrimonial   sobreviniente  del   CONTRATANTE  que   se  genere   por  la   exigencia   de
continuar    desarrollando    el    objeto    contractual    celebrado.    4)    cuando    el    objeto    contractual
desaparezca  o  cuando  no  exista  una  actividad  claramente  definida  que  permita  identificar  una
obligaci6n  por ejecutar a  cargo del  CONTRATISTA.  5)  Por decisi6n  unilateral del  CONTRATANTE
en  caso  de  incumplimiento  por  parte  del  contratista.  6)  Por  incumplimiento  del  objeto  contractual
y/o  las  actividades  pactadas.   7)  por  la  no  presentaci6n  del  informe  que  establece  la  clausula
tercera  del  presente  contrato.  8)  por  las  demas  establecidas  en  la  Ley.  VIGESIMA  PRIMERA:
CLAUSULA PENAL  PECUNIARIA:  En  caso de declaratoria de caducidad  o de  incumplimiento de
las   obligaciones   emanadas   del   presente   contrato,   se   impondra   mediante   acto   motivado   del
Representante  legal  de  lNDERVALLE,  una  sanci6n  equivalente  al  diez  por ciento  (10%)  del  valor
total  del  contrato,  la  cual  se  hard  efectiva  sin  perjuicio  de  las  multas  y/o  de  la  declaraci6n  de
caducidad.  Dicho  acto  en  firme  prestara  merito  ejecutivo  contra  el  CONTRATISTA.  El  valor de  la
clausula   penal   que   se   haga   efectiva   se   considera   como   pago   parcial   pero   definitivo   de   los
perjuicios  causados  a  lNDERVALLE.  PARAGRAFO  I:  lNDERVALLE  hard  efectiva  directamente
la clausula  penal   pudiendo acudir para el efecto,  entre otros a  los mecanismos de compensaci6n
de  las sumas adeudas al CONTRATISTA o cualquier otro medio para obtener el  pago,  incluyendo
el   de   la   jurisdicci6n   coactiva   de   conformidad   con   la   ley   1150   de   julio   16   de   2007,   previo
agotamiento  de  un  debido  proceso  en  el  cual  se  garantiza  el  derecho  de  defensa  teniendo  en
cuenta  para  el  efecto  lo  dispuesto  en  el  Articulo  2.21.2.3.1.19  del  Decreto  1082  de  2015  .Contra
dicha  resoluci6n  procede  el  recurso  de  reposici6n  de  conformidad  con  el  inciso  2  del  articulo  77
de   la   ley   80   de   1993   el   articulo   74   del   C6digo   de   Procedimiento   Administrativo   y   de   lo
Contencioso  Administrativo.  VIGESIMA  SEGUNDA:  GARANTiAS:  De  acuerdo  con  los  articulos
2.2.1.2.1.4.5  del   Decreto   1082  de  2015   las  garantias   no  seran  obligatorias  en   la  contrataci6n
directa,  conforme con  lo anterior y una vez analizado los riesgos por parte de la entidad considera
que    para   el    presente   contrato   no   se   deber¢   aportar   p6liza   de   cumplimiento.   VIGESIMA
TERCERA:    lNTERPRETAC16N,   MODIFICACION   Y   TERMINAC16N   UNILATERAL:    Para   el
cumplimiento  de  los  fines  de  la  contrataci6n,  en  el  presente  contrato  se  incluyen  las  clausulas
excepcionales   de   terminaci6n,   interpretaci6n   y   modificaci6n   unilaterales   consignadas   en   los
articulos  15,16  y  17  de  la  Ley  80  de  1993  y  aquellas  leyes  que  la  modifiquen  o  aclaren.    Estos
contratos   de   acuerdo   al   articulo   223   del   decreto   019   de   2012   se   publicaran   en   el   Sistema
Electr6nico para la Contrataci6n  Pdblica SECOP.  El costo de todas las retenciones y tasas de Ley
seran  a  cargo  del  CONTRATISTA.PARAGRAFO  I:   En   ningdn,  caso  habra  lugar  a  prorroga  o
adiciones   automaticas   o   tacitas   del   presente   contrato.   VIGESIMA   CUARTA:    CADUCIDAD
ADMINISTRATIVA:  lNDERVALLE,  podra  declarar  la  caducidad  del  presente  contrato  cuando  se
presenten  hechos  constitutivos de  incumplimiento de  las  obligaciones a  cargo del  CONTRATISTA
que  afecten  de forma  grave y directa  la  ejecuci6n  del  contrato y se  evidencie  que  puede  generar
su  paralizaci6n  (articulo  18 de  la  ley 80).  Igualmente,  de conformidad  con el  inciso 2 del  numeral 5
del  articulo 5 de  la  citada  ley 80 de  1993,  clara  lugar a  la  declaratoria  de caducidad  del  contrato el
incumplimiento de  la  obligaci6n  de  informar inmediatamente  a     lNDERVALLE  sobre  la ocurrencia

gFgup:tjac:::eos:e%To:na3asRieGqRUAeFnoes,:aEt:acnago°rdf:epr:o8:c'j:s':i;Cd°:c:ir:tb6:,t:V3eachaadcuecrjdua3Tit:r
habra  lugar a  la  indemnizaci6n  para  el  CONTRATISTA qujen  se  hard  acreedor a  las sanciones e
inhabilidades   establecidas   en   la   ley   80   de   1993,   modificada   por   la   ley   1150   de   2007.   La
declaratoria  de  caducidad  sera  constitutiva  del  siniestro  del  incumplimiento.    PARAGRAFO  11:  La
resoluci6n  de  caducidad  se  notificara  personalmente  al  CONTRATISTA  o  a  su  representante  o
apoderado    conforme    al     c6digo    de     procedimiento    administrativo    y    de     lo    Contencioso
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Administrativo.   PARAGRAFO   111:   contra   la   resoluci6n   de   caducidad,   procede   el   recurso   de
reposici6n  en   los  t6rminos  consagrados  en  el  c6digo  de  procedimiento  administrativo  y  de   lo
contencioso   Administrativo.      PARAGRAFO   IV:   Para   declarar   la   caducidad   debera   seguir  el
procedimiento  minimo  que  garantice  el  debido  proceso  acorde  al  articulo  17  de  la  ley  1150  de
2007.  VIGESIMA  QUINTA:  RESERVA  Y  CONFIDENCIALIDAD:  Toda  la  informaci6n  que  pueda
conocer,  manejar y desarrollar EL CONTRATISTA,  durante  la vigencia del  presente  contrato y su
liquidaci6n,  le  sera  de  caracter confidencial e  intransferible,  salvo  que sea  calificada como  pdblica
por  parte  de  lNDERVALLE.  La  informaci6n  confidencial  s6lo  podra  ser  utilizada  para  el  prop6sito
de  cumplir  a  cabalidad  con  el  objeto,contratado,  quedandole  prohibido  al  CONTRATISTA  que  la
recibe  compartirla  con terceros.  VIGESIMA  SEXTA:  EI  Contratista  se  obliga  a  mantener indemne
a  lndervalle,  entidad  Contratante,  de  cualquier  dafio  o  perjuicio  originado  en  reclamaciones  de
terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado
y  hasta  por el  valor del  presente  contrato.  EI  Contratista  mantendra  indemne  a  la  Entidad  Estatal
Contratante   por  cualquier  obligaci6n   de  caracter  laboral   o   relacionado  que  se  originen   en   el
incump[imiento   de   las   obligaciones   laborales   que   el   Contratista   asume   frente   al   personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecuci6n de las ob[igaciones derivadas del presente
Contrato.   VIGESIMA   SEPTIMA:    DOCUMENTOS:    Los   siguientes   documentos   hacen    parte
integral  del   presente  Contrato:   1)   La  propuesta  del  contratista,   2)   Fotocopia  de   la  c6dula  de
Ciudadania,  3)  Fotocopia  libreta  militar (si aplica), 4)  Fotocopia del  RUT actualizado,  5)  Formulario
dnico  de  hoja  de  vida  y  declaraci6n  de  bienes  y  rentas  del  SIGEP,  6)  Fotocopia  de  estudios  y
experiencia que demuestre  la  idoneidad  del  contratista,  7) Tarjeta  profesional  segun  profesi6n  (si
aplica),   8)  Antecedentes  judiciales   Policia   Nacional,     9)  Consulta  de  medidas  correctivas,   10)
Consulta   inhabilidades   Policia   Nacional   Ley   1918   de   2018,11)   Certificado   de   antecedentes
expedido  por  la  Procuraduria  General  de  la  Naci6n,   12)  Certificado  expedido  por  la  Contraloria
General   de   la   Repdblica,   13)   Afiliaci6n   al   Sistema   de   Seguridad   Social,14)   Examen   medico
ocupacional,15)  Certificaci6n  cuenta  bancaria,16)  Certificado de disponibilidad  presupuestal,17)
Estudios  previos  y  analisis  del  sector.18)  ldoneidad,    19)  Compromiso  Presupuestal,  20)  Actas  y
acuerdos  suscritos  por  las  partes  durante  la  ejecuci6n  del  contrato.  21)  Los  demas  documentos
que   durante   el   perfeccionamiento   y   ejecuci6n   se   anexen   al   mismo.   VIGESIMA   OCTAVA:
NORMAS  APLICABLES:  Se  entienden  incorporadas  a  este  contrato  de  prestaci6n  de  servicios
de  Apoyo  a  la  gesti6n  todas  las  normas  pertinentes,  el  Decreto  1082/2015,  la  Ley  80/93,   Ley
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NOVENA TERMINACION  Y  LIQUIDAC16N.  -El  presente contrato  podra  darse  por terminado  de
manera  unilateral  o  bilateral,  para  lo  cual  se  procedera  a  la  suscripci6n  de  la  respectiva  acta  de
terminaci6n  y  cierre  del  expediente.   En  lo  que  corresponde  a  la  Liquidaci6n  se  atendera  a  lo

8j8PLuuesi%NenDEe'c%rtrdiuE°ov2ETEs,dAe:3%CrditRAgtT9uAdfEs2:°TL2.STB:Grt:S`¥nA:araMSEdceAg:Fu¥j:nsarDeE
forma  agil,  rapida  y  directa  las  diferencias  o  discrepancias  surgidas  en  la  ejecuci6n  del  contrato,
acudiran  a  los  mecanismos  de  soluci6n  previstos  en  la  Ley,  tales  como  la  conciliaci6n,  amigable
composici6,n  y transacci6n.  TRIGESIMA  PR[MERA:  PERFECCIONAMIENTO  Y  REQUISITOS  DE
EJECUCION:  El presente Contrato se perfecciona con el acuerdo de voluntades de las partes y la
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TEMPORAL  DEL  CONTRATO:   El  plazo  de  ejecuci6n  del  contrato  podra  suspenderse  en  los
siguientes  eventos:  a)  Por circunstancias de fuerza  mayor o  caso fortuito,  b)  Por mutuo  acuerdo,
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siempre  que  de  ello   no  se  deriven   mayores   costos   para   lNDERVALLE,   ni   se   causen   otros
perjuicios,  mediante  la  suscripci6n  de  un  acta  donde  conste  tal  evento,  sin  que  para  los  efectos
del   plazo  extintivo  se  compute  el  tiempo  de   la  suspension.   Una  vez  cesen   las  causas  de   la
suspensi6n  se dejara  constancia  de  este  hecho y de  lg  reiniciaci6n  de  los  plazos  contractuales a
que  haya  lugar,  en  acta  suscrita  por  las  partes.  TRIGESIMA  TERCERA:  MODIFICACIONES  AL
CONTRATO:   Cualquier   modificaci6n   al   contrato   debera   hacerse   por   escrito.      TRIGESIMA
CUARTA: VEEDURIA Y CONTROL:  El  presente Contrato de  Prestaci6n de Servicios de Apoyo a
la  gesti6n  estara  sujeto  a  la  vigilancia  y  control  ciudadano  en  los  terminos  que  seFiala  el  articulo
66 de  la  Ley 80 de  1993 y la  Ley 850 de 2003.  TRIGESIMA QUINTA.  COSTOS:  Todos los gastos
y  erogaciones  necesarias  para  el  perfeccionamiento  y  ejecuci6n  del  presente  contrato  seran  de
exclusiva cuenta del Contratista,  quien autoriza a  lNDERVALLE para hacer las deducciones a que
haya   lugar,   tales  como  estampillas,   impuestos  y  otros  pagos  que,por   Ley  qebe  efectuar  el
contratista   con   ocasi6n   de   este   contrato.   TRIGESIMA   SEXTA:   PUBLICACION:   El   presente
contrato   se   publicara   en   el   sistema   electr6nico   para   la   contrataci6n   ptlblica   SECOP,   que
administra    la    Agencia    Nacional    de    Contrataci6n    Ptlblica    Colombia    Compra    Eficiente,    de
conformidad  con  lo dispuesto  en  el  articulo  223  del  Decreto  019  de 2012 y el  articulo  2.2.1.1.1.7.1
del   Decreto   1082   de   2015.   TRIGESIMA   SEPTIMA.   RIESGO   DE   LAVADO   DE   ACTIVOS   Y
FINANCIAC16N   DEL  TERRORISMO  SIPLAFT.   El   contratista   certifica   al   Contratante  que  sus
recursos   no  provienen   ni  se  destinan  al  ejercicio  de   ninguna  actividad   ilicita  o  de  actividades
conexas   al   lavado   de   activos   provenientes   de   estas   o   de   actividades   relacionadas   con   la
financiaci6n  del terrorismo.  El  contratista  se obliga  a  realizar todas  las  actividades encaminadas  a
asegurar  que  todos  sus  socios,   administradores,   clientes,   proveedores,   empleados,  etc.,  y  los
recursos    de    estos,    no    se    encuentren    relacionados,    provengan    de    actividades    ilicitas,
particularmente  de  lavado  de  activos  o  financiaci6n  del  terrorismo.  En  todo  caso,  si  durante  el
plazo  el  plazo  de  vigencia  del  contrato  el  contratista,  algunos  de  sus  administradores  o  socios
llegaren   a   ser   1)   vinculados   por   parte   de   las   autoridades   competentes   a   cualquier  tipo   de
investigaci6n  por delitos  de  narcotrafico,  terrorismo,  secuestro,  lavado  de  activos,  financiaci6n  del
terrorismo  y  administraci6n  de  recursos  relacionados  con  actividades  terroristas  u  otros  delitos
relacionados  con  el  lavado  de  activos  y financiaci6n  del  terrorismo.  2)  lncluidos  en  las  listas  para
el  control  de  lavado de  activos  y financiaci6n  del  terrorismo administradas  por cualquier autoridad
nacional o extranjera, tales como  las  listas de la  Oficina de Control de Activos en  el  Exterior OFAC
emitida   por   las   oficinas   del   Tesoro  de   los   Estados   Unidos   de   Norte  America,   la   lista   de   la
organizaci6n  de  las  Naciones  Unidas  u  otras  listas  publicas  relacionadas  con  el  tema  de  lavado
de activos y financiaci6n  del terrorismo,  3) Condenados por parte de  las autoridades competentes
en   cualquier  tipo  de  proceso  judicial   relacionado  con   la  comisi6n  de   los   anteriores  delitos,   el
lnstituto   tiene   derecho   de   terminar   unilateralmente   el   contrato,   sin   que   por   este   hecho   el
contratista  pueda  reclamar  judicial  o  extrajudicialmente  indemnizaci6n  alguna,   por  cuanto  tales
causas  se tendrian  como justas  para  la  terminaci6n  del  mismo  por parte del  contratante de  igual
forma,   el   contratista   declara   que   los   recursos  que   incorpora   para   el   desarrollo   del   contrato,
proceden de actividades  licitas.  El contratista se obliga expresamente a entregar al contratante,  la
informaci6n  veraz y verificable  que  este  le exija  para  el  cumplimiento  de  la  normativa  relacionada
con  prevenci6n  de  lavado  de  activos  y  financiaci6n  del  terrorismo,  asi  como  el  de  actualizar  sus
datos  por  lo  menos  anualmente  suministrando  la  totalidad  de  los  soportes  que  el  contratante
requiera.  En  el evento en que  no se cumpla  con  la obligaci6n  consagrada en  la  presente clausula,
el  contratante tendra  la  facultad  de  dar  por terminada  la  relaci6n juridica  surgida,  en  los  terminos
acordados   en   la   presente   clausula.      TRIGESIMA   OCTAVA:    LUGAR   DE   EJECUC16N:    El
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Entre los suscritos a saber: CARLOS FELIPE LÓPEZ LÓPEZ, mayor de edad, domiciliado en Santiago 
de Cali, identificado con la cédula de ciudadanía No. 94.553.087, quien obra en nombre y representación 
del INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACIÓN FÍSICA Y LA RECREACIÓN DEL VALLE DEL CAUCA 
-INDERVALLE, Establecimiento Público del Orden Departamental creado mediante Ordenanza No. 022 
del 26 de noviembre de 1997, con NIT. No. 805.012.896-4, en su calidad de Gerente, mediante Decreto 
de Nombramiento No. 1027 de Julio 25 de 2016 y Acta de Posesión No. 0259 de Julio 25 de 2016, 
facultado por el Literal d) del Artículo 16, Ordenanza 022 de noviembre 26 de 1.997 y el Literal d) del 
Artículo 18 de los Estatutos Internos de INDERVALLE y el Acuerdo No. 006 de diciembre 20 de 2019, 
expedido por la Junta Directiva del Instituto, quien en adelante se denominará INDERVALLE, por una y 
por la otra MARIA DEL PILAR RENGIFO MONTERO, identificado (a) con Cedula de Ciudadanía No 
29.973.569, hemos acordado suscribir el presente OTROSI al Prestación de Servicios de Apoyo a la 
Gestión No. 390 del 2020, previas las siguientes: 
 

CONSIDERACIONES: 
 

1. Que el 22 de enero del 2020, se celebró el contrato de Prestación de Servicios No. 390 del 2020, 
entre el  INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACIÓN FÍSICA Y LA RECREACIÓN DEL VALLE 
DEL CAUCA -  INDERVALLE y MARIA DEL PILAR RENGIFO MONTERO, cuyo objeto es: 
“Prestación de Servicios de Apoyo a la Gestión, como  entrenador de PARA ATLETISMO  en la 
subgerencia de competición para el desarrollo del proyecto estratégico denominado “Apoyo para 
la preparación y participación en eventos nacionales e internacionales de los deportistas de 
rendimiento y alto rendimiento en el Valle del Cauca". 

 
2. Que la cláusula sexta del contrato señala: “SEXTA: VALOR TOTAL DEL CONTRATO: El valor del 

presente contrato es la suma de SEIS MILLONES DOSCIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS 
PESOS ($6.214.600=) EN M/CTE, incluidos todos los gastos en que deba incurrir el contratista 
para la ejecución del mismo y demás impuestos y descuentos a que haya lugar.” 

  

3.  Que la cláusula séptima del contrato señala: “SEPTIMA: FORMA DE PAGO: El valor del contrato 
será pagado por INDERVALLE, al contratista en  Cuatro  (04)  cuotas  Asi:   la primera  cuota    por 
valor  de  OCHOCIENTOS  OCHENTA  Y  SIETE  MIL  OCHOCIENTOS  PESOS MCTE   
($887.800.oo)   y   tres   (03)   cuotas   iguales,   por   valor   de   UN   MILLON   SETECIENTOS 
SETENTA  Y  CINCO  MIL  SEISCIENTOS  PESOS MCTE  ($1.775.600)  cada  una, previa 
certificación del cumplimiento a satisfacción expedida por el supervisor del contrato, una vez 
acreditado que el contratista se encuentra al día en el pago de los aportes relativo al sistema 
integral de seguridad social y que presentó el informe solicitado en la cláusula tercera del presente 
contrato.  PARÁGRAFO I: El contratista sólo tiene derecho a los emolumentos expresamente 
pactados en esta cláusula, por tanto, no podrá reclamar el pago de prestaciones sociales por este 
concepto. PARÁGRAFO II: Estos pagos se realizarán previo el cumplimiento de las obligaciones 
y requisitos derivados del presente contrato y de acuerdo a la Disponibilidad del “PAC”. 

 

4. Que la Cláusula décima del contrato dispone: “DECIMA: PLAZO Y EJECUCION.  El plazo de 
ejecución del presente contrato será hasta el día 30 de abril de 2020, contados a partir de la fecha 
del acta de inicio y el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución conforme 
al artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
 

5. Que en fecha 14 de abril de 2020, mediante oficio No. 510.007.002.282-2020, anexo al presente 
OTROSI, el  Subgerente de Competición en calidad de Supervisor, justificó al Gerente del Instituto, 
la suscripción de los respectivos OTROSI, para la adición presupuestal, y la prórroga del plazo de 
ejecución de los contratos de prestación de servicio suscritos con los entrenadores que prestan 
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servicios de apoyo en la Subgerencia de Competición para garantizar la continuidad y ejecución 
idónea de los procesos y procedimientos de la Entidad. 
 

6.  Que los contratos de prestación de servicios suscritos por los profesionales y/o personal de apoyo 
actualmente se encuentran vigentes. 
 

7. Que teniendo en cuenta lo estipulado en el oficio referido anteriormente, el Subgerente de 
Competición en calidad de Supervisor, solicito adicionar al presente contrato la suma de DOS 
MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS PESOS ($2.663.400=) 
EN M/CTE. 
 

8. Que, para atender la presente adición, el INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACIÓN FÍSICA 
Y LA RECREACIÓN DEL VALLE DEL CAUCA “INDERVALLE, cuenta con el Certificado de 
Disponibilidad No. 1541. 
 

9. Que con las modificaciones planteadas no se afecta el cumplimiento del objeto de los contratos 
de prestación de servicios suscritos, ni las actividades que forman parte de la preparación técnica 
de nuestros atletas.  
 

10. Que las partes reconocen la importancia de atender esta motivación y por ello acceden a llevar a 
cabo la modificación respectiva de acuerdo con lo estipulado en la siguiente normatividad: 

 
La Ley 80 de 1993, en su artículo 40, establece que las partes podrán celebrar los 
contratos y acuerdos que permitan la autonomía de la voluntad y requieran para el 
cumplimiento de los fines estatales. 

 
Los numerales 1 y 2 del artículo 14 de la Ley 80 de 1.993 titulado “De los Medios que 
pueden utilizar las Entidades Estatales para el Cumplimiento del Objeto Contractual”, 
señala que, para el cumplimiento de los fines de la contratación, las entidades 
estatales al celebrar un contrato podrán Interpretar los documentos contractuales y 
las estipulaciones en ellos convenidas e introducir modificaciones a lo contratado. 
 

11. Que el valor que se adicionara al presente contrato no excede el cincuenta por ciento (50%) del 
valor estipulado en el contrato principal, según lo regula el artículo 40 de la Ley 80 de 1993.  
 

12. Que en concepto 1439 de 18 de Julio de 2002 de la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo 
de Estado se menciona: "...Roberto Dromi. Derecho Administrativo. Edición 5a, pág. 348. "El 
principio de mutabilidad de los contratos administrativos es una consecuencia impuesta por 
finalidades del interés público, dado que con ellos se tiende a lograr una más eficiente realización 
de La "justicia distributiva (...) las modificaciones en el contrato pueden traducirse tanto en 
aumento (adicionales) como en una disminución (reducciones) de las prestaciones". "...De lo 
anterior resulta claro que es un deber de la administración ordenar las modificaciones necesarias 
para responder por la buena ejecución de los trabajos y el logro del fin perseguido con la 
contratación; es un imperativo de su gestión, al cual no puede sustraerse so pena de incurrir en 
responsabilidad por omisión, pues iría en contra de lo previsto en el artículo 3° de la Ley 80 de 
1993…” 
 

13. Que, por lo anteriormente expuesto, las partes acuerdan celebrar el presente OTROSI de adición 
y prórroga, y en consecuencia la modificación de las cláusulas sexta, séptima y decima del 
contrato No. 390 del 2020, el cual se regirá por las siguientes cláusulas: 
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PRIMERO: Modificar la cláusula sexta del contrato de prestación de servicios de apoyo a la gestión No. 
390 del 2020, la cual quedará así: “SEXTA: VALOR TOTAL DEL CONTRATO. El valor del presente 
contrato es por la suma de OCHO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL PESOS 
($8.878.000=) EN M/CTE, incluidos todos los gastos en que deba incurrir el contratista para la ejecución 
del mismo y demás impuestos y descuentos a que haya lugar.” 

SEGUNDO: Modificar la cláusula séptima del citado contrato, la cual quedará así: “SEPTIMA: FORMA 
DE PAGO. FORMA DE PAGO: El valor del contrato será pagado por INDERVALLE, al contratista en  seis  
(06)  cuotas  así:   Una (01) primera cuota por valor  de  OCHOCIENTOS OCHENTA  Y  SIETE  MIL 
OCHOCIENTOS PESOS ($887.800=) EN M/CTE  y   cuatro   (04)   cuotas   iguales  por  valor  de  UN  
MILLÓN  SETECIENTOS SETENTA  Y CINCO MIL  SEISCIENTOS PESOS ($1.775.600=) EN M/CTE  
cada  una y una última cuota por valor de OCHOCIENTOS OCHENTA  Y  SIETE  MIL OCHOCIENTOS 
PESOS ($887.800=) EN M/CTE, previa certificación del cumplimiento a satisfacción expedida por el 
supervisor del contrato, una vez acreditado que el contratista se encuentra al día en el pago de los aportes 
relativo al sistema integral de seguridad social y que presentó el informe solicitado en la cláusula tercera 
del presente contrato.  PARÁGRAFO I: El contratista sólo tiene derecho a los emolumentos expresamente 
pactados en esta cláusula, por tanto, no podrá reclamar el pago de prestaciones sociales por este 
concepto. PARÁGRAFO II: Estos pagos se realizarán previo el cumplimiento de las obligaciones y 
requisitos derivados del presente contrato y de acuerdo a la Disponibilidad del “PAC”. 

 
TERCERO: Modificar la cláusula décima del citado contrato la cual quedará así: “DÉCIMA: PLAZO Y 
EJECUCIÓN.  El plazo de ejecución del presente contrato será hasta el día 15 de junio del 2020, contados 
a partir de la fecha del acta de inicio y el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución 
conforme al artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

CUARTO: Realizar las modificaciones presupuestales a las disponibilidades y registros a que haya lugar 
 
QUINTO: Las demás cláusulas y estipulaciones pactadas que no han sido modificadas se conservan tal 
como fueron convenidas en el contrato inicial. 
 
SEXTO: El presente otro sí se entiende perfeccionado una vez se suscriba por las partes, para constancia 
se firma en Santiago de Cali, el ____________________. 
 
  
Por INDERVALLE,             El contratista, 
 
 
 
CARLOS FELIPE LOPEZ LOPEZ   MARIA DEL PILAR RENGIFO MONTERO 
Gerente                                                          C.C. No. 29.973.569 
                                                                                

Proyectó : Giselle Kaneesha Urbano Caicedo- Abogada Contratista 
Firma:      

Revisó: Katherine Salamanca Gálvez - Abogada Contratista  
Firma:  

Revisó: Luz Stella Díaz Vélez – Secretaria General (E) Firma:  
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACIÓN FisICA Y LA RECREAcloN DEL
VALLE Do=L CAUCA -lNDERVALLE

CONTRATO DE PRESTACIÓN
APOYO A LA GESTION No.

CONTRATISTA:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

OBJETO:

VALOR TOTAL:

Apropiación presupuestal
Certificado de disponibilidad presupuestal
Certificado de viabilidad de planeación
Plazo de ejecución:

%EjE2RV±Ci%É,%E
MARIA DEL  PILAR  RENGIFO MONTERO  '

CC.  No.  29.973.569   '

Prestación  de  servicios  de  apoyo  a  la  gestión,  como  entrenador
de   PARA  ATLETISMO  en   la   Subgerencia  de  Competición,   de
acuerdo  con  el  proyecto  estratégico  denominado  "Consolidación
de los procesos de preparación y participación de  los deportistas
de rendimiento y alto rendimiento del Valle del Cauca".

$4.969.200.oo  /

No. 23260709' "apoyo para preparación de atletas"
No. 862 áe enero 17 de 2019.
No. 053-19.
Hasta el 29 de marzo de 2019

Entre  los suscritos a saber:  CARLOS  FELIPE LOPEZ LOPEZ,  mayor de edad,  domiciliado en  Santiago de Cali,

^`5:[t'fibcÉ8::oTnE:aLCÁdÉgudéAci#NqaF,Í:,!í?4L5Á3ROÉáÉ:::,:búaÉ:LnovmAbLr:Ey:eÉ[esceÁtaéfn_d,eJá"ESRTJ::TE?

Zil

Establecimiento  Público del  Orden  Departamental creado  mediante Ordenanza  No.  022 del 26 de  noviembre de
1997,  con  NIT.  No.  805.012.8964,  en  su  calidad  de  Gerente      nombrado  para  tal  cargo  mediante  Decreto  de
Nombramiento  Nro.1027 de Julio 25 de 2016  y Acta de  Posesión  No.  0259 de Julio 25 de 2016,  facultado  por el
Literal  d)  del  Anículo   16,   Ordenanza  022  de   Noviembre  26  de   1.997  y  el   Literal  d)  del  Artículo   18  de  los
Estatutos lnternos de  lNDERVALLE,  y el Acuerdo No.  022 de diciembre  17 de 2018,  quien en adelante y para los
efectos  del  mismo,  se  denominará    lNDERVALLE  por  una  parte,    y  por  la  otra  el  señor(a)  MARIA  DEL  PILAR
RENGIFO  MONTERO,  identificado(a)  con  la  cédula  de  ciudadanía  No.  29.973.'569,  quien  para  los  efectos  de
este contrato se denominará EL CONTRATISTA,  hemos acordado celebrar el presente contrato que se regirá por
la   Ley 80 de  1993,  Ley  1150 de 2.007,  Ley  1474  de 2011,  Decreto  1082  de 2015 y demás disposiciones  legales
vigentes,    contenido    en    las    siguientes   cláusulas,    previas    estas    consideraciones:    1)    Que    la    Misión    de
lNDERVALLE  es  "Contribuir a  la  formación  integral  de  la  población  vallecaucana,  satisfaciendo  las  necesidades
respecto  a   la   práctica   del   Deporte,   la   Educación   FÍsica  y   la   Recreación,   como  elementos   integradores  y
facilitadores    de    los    componentes:    educación,    salud    y    desarrollo    social    creando    una    cultura    de    vida;
comprometiendo su talento humano en  la obtención de niveles de eficacia y eficiencia",   el contrato a celebrarse
se  relaciona  con  esta  misión  toda  vez  que    la  Subgerencia  de  Competición,  requiere  la  contratacióii  de  un
entrenador  para  el  desarrollo  del  proyecto  estratégico  y  programas  bandera  del  lnstituto.    2)  Que  dada  a  la
estructura  de  INDERVALLE,  no  cuenta  con  personal  de  planta  suficiente  para  realizar  las  actividades  objeto  del
presente  contrato,   para  lo  cual  se  requiere  contratar  la  prestacíón  del  servicio,  además  que  el  objeto  y  las
actividades que  se  requieren  contratar  para  satisfacer las  necesidades  del  lnstituto y  lograr  la  mejor  prestación
del  servicio  público.  3)  Que  el  Subgerente  de  Competición    de  lNDERVALLE,  ha  justificado  la  necesidad  del
presente contrato de Prestación de Servicios de apoyo a la gestión de la entidad,  a través de los estudio previos
que  reposan  en  la carpeta  contractual  dando cumplimiento al  Decreto  1082  de 2015  en  su  artículo 2.2.1.1.2.1.1.;
4)  Que  el  artículo  32  de  la  Ley 80 de  1993,  señala  que  son  "contratos de  prestación  de sewicios,  aquellos que
celebra  la entidad  para desarrollar actividades  relacionadas con  la administración  o funcionamiento de  la entidad,
que  solo  podrá  celebrarse  con  personas  naturales cuando  dichas actividades  no  pueda  realizarse  con  personal
de  planta  o  el  personal  existente  sea  insuficiente  o  requieran  conocimientos  especializados",  y  los  mismos  no
generarán  ninguna  vinculación  laboral  entre  la  entidad  y el  CONTRATISTA.   5)  Que  la  Ley  1150 de  2007  en  su
artículo  2,  numeral  4,  literal  h)  consagra  que  se  podrán  contratar  directamente  los  contratos  de  prestación  de
servicios de  apoyo a  la  gestión,  que sólo  pueden  encomendarse a determinadas  personas  naturales.  6)  Que  el
artículo 2.2.1.2.1.4.9 del  Decreto  1082  de 2015,  estipula que  para  la celebración  de contratos,  se  podrá contratar
directamente con  la  persona  natural o jurídica  que esté en  capacidad  de ejecutar el  objeto del contrato,  sin  que
sea  necesario  que  haya obtenido  previamente varias ofertas,  así mismo  señala que  los servicios de apoyo a  la
gestión  corresponden  a  aquellos  de  naturaleza  intelectual  diferentes  a  los  de  consultoría  que  se  derivan  del
cumplimiento  de   las  funciones  de  la  entidad   Estatal;   así  como  los  relacionados  con  actividades  operativas,
logísticas,  o asistenciales,  7) Que la Ordenanza  No.  022 de  1997,  en el artículo 4  numeral  18 establece:  "V/.nct//ar
los  técnicos  deportivos  a   través  de  contrato  de  prestación  de  servicios  de  acuerdo  al  escalafón   (...)".,  er\
concordancia con  la  Resolución  No  1582 del  28 de  diciembre del 2018,  proferida  por lNDERVALLE,  en  el  mismo
sentido  se  establece  en  el  Acuerdo  011   de  mayo   19  de  2015,  artículo  5  numeral  25.  8)  Que  es  deber  de
lNDERVALLE,  contratar  personal  idóneo,  para  hacer  seguimiento,  planificación  y  control  como  apoyo  para  qiie
los deportistas obtengan  grandes  logros  para el  Departamento del Valle del  Cauca,  y aun  para el  país y que se
hacen  merecedores de un apoyo para seguir cosechando triunfos y fomentando el deporte vallecaucano.  9) Que
en atención a lo anterior lNDERVALLE,  debe diseñar la contratación de personal,  para adelantar los procesos de
entrenamiento de  la  base deportiva,  deporte fomativo y deporte social en  la  región,  la cual  se  hará a través de
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CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION  No. 6,2--=f="

mantendrá  indemne  a  la  Entidad  Estatal  Contratante  por cualquier obligaciónide  carácter laboi.al  o  relacionado
que  se  originen  en  el  incumplimiento de  las obligaciones  laborales  que el  Contratista  asume frente al  personal,
subordinados  o  terceros  que  se  vinculen  a  la  ejecución  de  las  obligaciones  derivadas  del  presente  Contrato.
VIGESIMA SÉPTIMA:  DOCUMENTOS:  Los siguientes documentos  hacen  parte  integral  del  presente  Contrato:
1)   La   propuesta   del   contratista,   2)   Fotocopia   de   la   cédula   de   Ciudadanía,   3)   Certificado  de   disponibilidad
presupuestal,  4)  Formulario  único de  hoja  de vida  (SIGEP),  5)  Estudios  Previos,  6)  Certificado de antecedentes
expedido  por  la  Procuraduría  General  de  la  Nación.7)  Afiliación  al  Sistema  de  Seguridad  Social.  8)  Certificado
expedido por la Contraloría General de la  República,  9)  Fotocopia libreta  militar (si aplica),10)  Fotocopia del  RUT
actualizado,11)  Fotocopia de estudios y experiencia que demuestre la idoneidad del contratista,12) Certificación
de  idoneidad  expedida  por el  ordenador del gasto,13)  Registro  Presupuestal,14)  Examen médico ocupacional.

;:Leccec|jfiLcaa;:g:toba;caeí:acu'c%ncesn:ficaandeoxedne#edJ:sa;.coúr,eGCÉáiñA17!!ii#á#:iuAmsenÁopsLtgiÉ[Easntese:
entienden  incorporadas  a  este  contrato  de  prestación  de  servicios  de  apoyo  a  la  gestión  todas  las  normas
pertinentes,  el  Decreto  1082/2015,  la  Ley  80/93,  Ley  1150/07  y  sus  Decretos  Reglamentarios,  Circulares,  su

:'|a::finct::::s|;efve,céoÉsé,r#oNnéib:NdAa:d.T'ÉRaMb,'NdAaé%NetncLo,EE#bÁg|sdNe:S.E?:a,:sceunat'eesc::t,Saot:ept:dí,nátedg::s:e:::
terminado  de  manera  unilateral  o  bilateral,  para  lo  cual  se  procederá  a  la  suscripción  de  la  respectiva  acta  de
taeE#í#:c2óTn7yd:¡eg:c:eet,oe5P;d¿eent2eóTE2T+oRí:Esc,oMrLe:spMOÉ%eAñ,:aM,g:¡d£É¡ÓsnosLeuactFónÑerDáEa¿%Ñ+sRáevs:oR:TA%
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CONTRATO:   El   plazo   de   ejecución   del   contrato   podrá   suspenderse   en   los   siguientes   eventos:   a)   Por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito,  b) Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores
costos  para  lNDERVALLE,  ni  se  causen  otros  perjuicios,  mediante  la  suscripción  de  un  acta  donde  conste  tal
evento,  sin  que  para  los efectos del  plazo  extintivo  se  compute el  tiempo de  la  suspensión.  Una  vez cesen  las

:::s::yáe,|:as.:sepne:sci,óanssuescdrftJ;arpá.::::t:::i:s?iÉñéeÉ::#AOTyEdRec'ÉÉÁiri#:cii:|8ito,soR'Eazsoi:oétóaNctu#So:
Cualquier modificación al contrato deberá hacerse por escrito. TRIGÉSIMA CUARTA: VEEDURIA Y CONTROL:
El  presente  contrato  de  prestación  de  servicios  de  apoyo  a  la  gestión  estará  sujeto  a  la  vigilancia  y  gontrol
ciudadano  en  los términos  que  señala  el  artículo 66  de  la  Ley  80  de  1993  y  la  Ley  850  de  2003.  TRIGESIMA
QUINTA.  COSTOS:   Todos   los  gastos  y  erogaciones  necesarias  para  el   perfeccionamiento  y  ejecución  del
presente  contrato  serán  de  exclusiva  cuenta  del  Contratista,  quien  autoriza  a  INDERVALLE  para  hacer  las

g::tu.::isot:ecso:gcuaesiT:y:e'uegs::,ct:|::atco?T:,eGSEasTtiAa:,EkmTPAu:e;téir.éx:iopñg:ipqrueesepno,:::#ae,:es:f;#i:ra,eá
en   el   sistema   electrónico   para   la   contratación   pública   SECOP,   que   administra   la   Agencia   Nacional   de

^§í:9;;;::j#ÍpE:;:,,íF£:c::*:::;bo;;x:ao::,:;;::r::;íÍT:%e:c:r:cte::n:4;jg;::sa:d:o:2:¡o:j::Í[r:g#¡a;É:e::M:D::d;áí;C±:[:n¡::a3d::#eG:¡#tí
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